SPB Befektetési Zrt.

A 2022. iizleti évi kockazatvallalasra és kockazatkezelésre vonatkozo
informacidk nyilvanossagra hozatala

1. Bevezeto:

Az SPB Befektetési Zrt. (a tovabbiakban: SPB Zrt., a Tarsasag) az Eurdpai Parlament és a Tanacs
2019/2033/EU rendeletének (a tovabbiakban IFR rendelet) hatodik részében el@irt
kotelezettségének megfeleléen, az aldbbiakban hozza nyilvanossagra a Tarsasagra vonatkozo,
kockazatvallalasi és kockazatkezelési informaciokat. A nyilvanossagra hozatal évente torténik,
a Tarsasag nyilvanossagra hozatali szabdlyzatanak megfelelGen, a Tarsasag honlapjan.

Az SPB Befektetési Zrt. kiildetése, hogy olyan befektetési szolgaltatoként dolgozzon, mely
képes a magyar értékpapirpiac mellett, a nemzetkdzi piacok értékelésére és hatékony
elérésére. Tevékenységi korét a lehetGségeihez és az engedélyeihez képest lényegesen
szlikitve, az alapvet6 befektetési szolgaltatasokra korldtozva hatdrozta meg. Az SPB
Befektetési Zrt. bankcsoportoktdl és befektet6 tarsasagoktdl fliggetlen, magyar tulajdond
befektetési szolgaltatd. A Tarsasag egyetlen tulajdonosa az SPB Management Kft., amely az
SPB munkatarsaibdl, néhany vezet6ségi tagbodl és dolgozdbdl all. Ez egyértelm(i és kozvetlen
érdekeltséget jelent a Tarsasag hosszu tavu miikodésének, mikodtetésének fenntartasaban.
Befektetési elveit, szolgdltatdsi koncepcidjat, kockazati stratégiajat, stb., - a torvényi
szabdlyozas figyelembe vételével -, a Tarsasag sajat maga hatarozza meg

Az SPB Zrt-nek a sajat értékelése alapjan, az lzleti tevékenysége tulajdonsagainak (a
tevékenység volumene, kore, részvétele a magyar és a nemzetkozi piacokon, illetve fizetési,
elszamolasi- és kiegyenlitési rendszerekben) és kockazati jellemzGinek alapjan jelenleg nem
indokolt az éves gyakorisagnal slrlbben nyilvanossagra hozni a kockazatvallalasra és a
kockazatkezelésre vonatkozo informacidkat.

A nyilvanossagra hozatal kapcsan az egyes fejezetek az IFR rendeletben rogzitetteknek
megfelel6en:

- Kockazatkezelési célkitlizések és szabalyok (47. cikk)

- lrdnyitas (48. cikk)

- Szavatoldt6ke (49. cikk)

- Szavatolét6ke-kovetelmény (50. cikk)

- Javadalmazasi politika és gyakorlat (51. cikk)

- Befektetési politika (52. cikk)

- Koérnyezeti, tarsadalmi és iranyitasi kockazatok (53. cikk)

Az SPB Befektetési Zrt. az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2019/2033/EU rendeletének hatodik
részében leirtaknak megfelelve ezuton nyilatkozik, hogy valamennyi lényeges informaciot
nyilvanossdagra hozta, és nincs olyan lényegesnek mindsiils, védett vagy bizalmas informacio,
melynek nyilvanossagra hozatalatodl eltekintett.



- Adott informdcid a nyilvdnossagra hozatal szempontjabdl akkor minésiil Iényegesnek,
ha annak elhagydsa vagy téves kozlése megvaltoztathatja vagy befolyasolhatja az adott
informacidra gazdasagi dontéshozatal céljabdl tdmaszkodd felhasznald személy altal
kialakitott értékelését vagy dontését.

- Adott informacié akkor mindsiil az intézmény szempontjabdl védettnek, ha annak
nyilvdnossagra hozatala gyengitené az intézmény versenypozicidjat. Ide tartozhatnak
a termékekkel vagy rendszerekkel kapcsolatos olyan informaciok is, melyeknek a
versenytarsak tudomadsdra jutdsa csokkentené az intézmény e termékekben és
rendszerekben |év6 befektetéseinek értékét.

- Adott informacid akkor minésiil bizalmasnak, ha az ugyfelekkel szembeni
kotelezettségek vagy egyéb, partnerekkel fenndllé kapcsolatok titoktartasra kotelezik
az intézményt.

Jelen kozzététel tartalmaz minden lényeges, az SPB Zrt. kockazati megitéléséhez sziikséges
informaciot, atfogd képet ad a Tarsasdg kockazati profiljarél az informaciéra gazdasagi
dontéshozatal céljabdl tamaszkodo felhasznaldknak. A kdzzététel csak részben tartalmazza a
2022. évi auditalt éves pénziigyi beszamold adatait, a teljes beszdmold és a kdnyvvizsgaloi
jelentés elérhetd a Tarsasag honlapjan.

Az 575/2013/EU rendelet 434. cikkének megfelel6en az SPB Zrt. a nyilvanossagra hozatalt a
http://www.spbinvest.hu/ honlapjan az ,Informaciék” menutponton beliil a ,Kozzétételek”
»,Egyéb kozzétételek” meniipont alatt teszi kdzzé.

2. Kockazatkezelési célkit(izések és szabalyok

Az SPB Befektetési Zrt. tevékenységi korét a lehetéségeihez és az engedélyeihez képest
Iényegesen szlikitve, az alapvetd befektetési szolgdltatasokra korlatozva hatarozta meg.
Befektetési elveit, szolgaltatdsi koncepcidjat, kockazati stratégiajat stb., - a torvényi
szabdlyozas figyelembevételével -, a Tarsasag sajat maga hatarozza meg

2.1. Kockazatkezelési elvek

2.1.1. Az SPB Zrt. kockazati és likviditasi stratégiaja

A kockazati és likviditasi stratégia egy olyan atfogd dokumentum, amelyben az (zleti
stratégiajaval Osszhangban bemutatdsra keril az intézmény kockdazatokkal kapcsolatos
viszonya. A stratégiat a Tarsasdg éves rendszerességgel feliilvizsgalja és tartalmat a
szervezeten belll ismertté teszi, hogy a szervezet alkalmazkodni tudjon az ebben
megfogalmazott elvekhez. A kockdzati és likviditasi stratégia része a kockdazatvallalasi és
likviditasi politika, a kockazati étvagy, a kockazati szerkezet és a kockazatkezelési szervezet
bemutatdasa. A kockazati és likviditasi stratégia el6készitése a Kockazatkezel§ felelGssége. Az
elkészitett javaslatot a Kockazatkezel6 terjeszti az lgazgatdsag elé megvitatasra és



jévahagyasra. A jovdhagyast kovetden a kockazati és likviditasi stratégia a belsé halézaton
keril kozlésre a munkatdrsak részére és a szobeli ismertetésekkel-megvitatasokkal valik a napi
munkavégzés meghatarozo elemévé.

2.1.2. Kockazatvallalasi és likviditasi politika

A Tarsasag a prudens miikédésre vonatkozo elGirasok betartasaval tgy koteles a rabizott
idegen és sajat forrasokkal gazdalkodni, hogy folyamatosan fenntartsa azonnali — minden
napi — fizet6képességét (likviditasat) és mindenkori fizet6képességét (szolvenciajat).

A kockazatvallalasi politika meghatarozo elemei:
e a piaci gyakorlatban elfogadott legjobb mdédszerek alkalmazasa,
e a kockazatkezelési folyamat az atfogo iranyitasi rendszer része,
e atevékenység kockazati és hozam elemeinek folyamatos feltarasa és monitoringja,
e a kockazatok figyelembe vétele az lizleti dontéseknél,
e a kockazatkezelési szervezet elkiiloniilése az lizleti teriilettdl.

A kockazatkezelési folyamat f6bb szakaszai:
- akockazatok azonositasa,
- akockazatok mérése,
- akockazatok kezelése és az ellenérzés,
- visszacsatolas.

2.1.3. Kockazati étvagy

A Tarsasag magdat alacsony kockazati étvagyu vallalkozasnak hatarozza meg. Kockazati
politikdja és stratégiaja kockazatkeriils, konzervativ magatartas jellemzi. Tevékenységét a
befektetési szolgdltatasi tevékenységek kozil — a megalapitasa 6ta, a rendelkezésére allo
engedélyek ellenére - az alaptevékenység egy részére korlatozza. A legfontosabb
szolgaltatasok szamara a hazai és nemzetkozi, t6zsdei és tézsdén kiviili kotvény és részvény
ugyletek, valamint a kotvény és a részvény befektetési alapok forgalmazasa, kizardlag az
azonnali piacokon. Binaris opcidkat, hataridés és opcios ligyleteket sem sajat szamlara, sem
tgyfelei szamara nem kot. Nem hitelez tgyfeleket és partnereket, nem foglalkozik derivativ
ugyletekkel, nem vallal sem hozam, sem t6ke garanciat. Ezdltal az lgyfelek értékpapir és
pénziigyi fedezettségét csak a vételi-eladasi megbizasok esetén kell vizsgalnia. Fedezetként
nem fogad el ingatlant vagy ingdsagot és nem kényszeril a napi arfolyammozgasok miatti
folyamatos ligyfélfedezet monitoringra, valamint a fedezetek érvényesitésére, tobbletfedezet
bevondsara, stb. A Tarsasag likviditasi kockazatokat csak nagyon korlatozottan, a normal
vallalati mlkodés keretében vallal. Nem célja sem az ligyfelek és a partnerek hitezése, sem
tartos hitel felvétele tevékenységének egyszerl fenntartdsara vagy annak bdvitésére. A
likviditas kezelési rendszerének fontos elemeként a likviditas fenntartasahoz sziikséges
atmeneti kilsé forrds bevonasanak elkeriilésére eszkozeinek dont6 részét likvid eszkdzben



tartja likviditasi pufferként és elsGsorban ebbél a likviditasi pufferbdl torténé értékpapir
értékesitéssel kivanja biztositani a likviditasat. A likviditasi puffer azonban csak része a
likviditas kezelési rendszerének, azt a szabdlyzatoknak megfelel6 mechanizmusokkal,
tevékenységgel, informacids renddel, dontésekkel, ellenGrzéssel, stb. biztositja. A Tarsasagnak
nem célja a magas kockdazatot jelentd lizletek, lizletagak bevezetése, a kockazati kitettség
Iényeges novelése, nagy kockazatu ligyletek, ligyfelek és partnerek felvallalasa.

2.1.4. Kockazati szerkezet

A Térsasag az el6bbiekben rogzitett kockazatvallalasi politikajanak és kockazati étvagyanak
megfelel6en, a kozeljov6ében is alapvetéen a meglévé kockazati szerkezetet kivanja
fenntartani. Jelenleg a f6 cél a Tarsasag jovedelmezGségének novelése és ezzel egyiittesen a
szavatolé t6ke novelése. Ezeket a célokat a szabad kapacitasok kihasznalasa, az aktivabb piaci
jelenlét, az ligynokok altal is ndvekvé partnerkor és a tobb ligylet révén kivanja elérni. Az
eddigi gyakorlatnak megfelel6en az uj lgyfelek esetében is el kell keriilni a nagykockazat
véllalasat, ill. a néhany lgyféltdl és partnertél valo fliggéség kialakulasat. A Tarsasag piaci
részaranya alacsony, ezért a szdmara nagyaranyu forgalomnévekedés sem jar kedvezétlen
hatdssal a tobbi befektetési szolgdltatéra. A névekedési és a jovedelmezGségi elvaras ezért
nem jelent kockazat ndvelési kényszert és emiatt nem varhato a kockazati szerkezet lIényeges
maodosuldsa sem.

2.2. A Tarsasag miikodése soran azonositott kockazatok, a kockazatok
kezelésére szolgalo folyamatok és stratégiak

A Tarsasag kockazatai értékelésének a torvényi és a felligyeleti szabalyozason kell alapulnia, a
vdlaszthato értékelések esetében pedig a szervezet méretének és a tevékenysége
egyszeriségének megfeleld, a legjobb piaci gyakorlat alapjan alkalmazhaté egyszer(ibb - nem
a bonyolult modellszamitasokon alapuléd - mddszereket kell alkalmaznia. A torvényi,
felligyeleti szabalyozas alapveté el6irdsain tulmenéen, meg kell hatdrozni a Tarsasag
sajatossagaibol adddo tovabbi kockazatokat és azok nagysagat is. A kockazatok értékelésének
alapelveit, szabalyait, eredményeit, a kockazatcsokkentés lehetfségeit meg kell ismertetni a
munkatarsakkal és a teljes szervezetnek ennek ismeretében, ennek megfelelGen kell
m{kodnie.

A Tarsasag a kockdazatait az ICAAP szabalyzatdban hatdrozta meg és ott rogzitette a jelenlegi
f6bb kockazatait. A kockazatokat az 1. pillérben fedezett, az 1. pillérben nem teljesen fedezett
és a 2. pillérben fedezett kockazatokra osztotta. Az elsé pillér kockazatai elkeriilhetetlenek,
jelentések: a hitelezési- és partnerkockdazat valamit a nyitvaszallitasok kockazata, a pozicio,
devizadrfolyam valamint a m(ikodési kockazat. A masodik pillér szerinti kockazatok koziil
esetlinkben kiemelten kell kezelni a méret kockazatot, az ligynokhalézat kockazatot és a
gazdasagi kornyezetbdl valamint a szabdlyozéi kornyezetbdl fakadd kockazatot.



Az 1. pillérben fedezett kockazatok
Hitelezési kockazat

Altalanosan azt a kockazatot jelenti, hogy egy szerz6déses partner nem (vagy nem pontosan
a szerz6dés feltételei szerint) teljesit.

Ide tartozik:

e bizonyos (tipikusan kotvény) befektetések kockazata (a kifizetések nem a szerz6désnek
megfelelen térténnek),

e partnerkockazat,

e atranszfer kockazat,

e (részben) a teljesitési kockazat,

e rezidudlis kockazat

Tényleges hitelezési kockazat - mivel a Tarsasag az ligyfeleinek nem nydujt hitelt és uzleti
partnereit sem kivanja hitelezni - gyakorlatilag nincs. A Tarsasag szempontjabol jelenleg az
egyik meghatdrozo kockazati elem a kapcsolddd, a pénz és értékpapir letéteket kezelé bankok
és befektetési vallalkozasok partnerkockazata. Meghatarozé nemzetkozi partnerei és
letétkezel6i a nemzetkozi hitelmindsit6k altal befektetési kategdridba sorolt intézmények. A
Tarsasag a piaci informaciok és a munkafolyamatba épitett ellendrzéssel folyamatosan
ellenérzi kapcsolatait és felkésziil azok korrekcidjara. A szolgaltaté Uzleti partnerek
kivalasztasaban torekszik a lehet6 legjobb partnerek kivalasztasara és kétszeres biztositasra a
piacok elérése tekintetében. A késedelembe esett tételeket a hatdlyos, nem teljesité
kitettségre és atsrukturalt kovetelésre vonatkozd prudencialis kovetelményekrél szolo
szabalyzatdnak megfelel6en mindsiti. Az SPB Zrt. a hitelezési kockazati kitettség értékének, ill.
gazdasagi t6kekovetelményének meghatarozasara a kotelez6 tékeképzés sordn a sztenderd
modszert alkalmazza.

Miikodési kockazat

Mkodési kockazat a nem megfelel6 belsé folyamatok és rendszerek, kiilsé események vagy
a személyek nem megfelel6 feladatellatasa miatt felmerild, illet6leg jogszabaly, szerz6dés
vagy belsé szabalyzatban rogzitett eljaras megsértése vagy nem teljesitése miatt keletkezd,
jovedelmezdséget és t6kehelyzetet érintd veszteségek veszélye.

Az ezekkel osszefliggé miikodési kockazati eseményeket a CRD tipizalja: belsé csalas; kiilsé
csalds; munkakornyezeti kdrokozas; lgyfelekkel, termékekkel kapcsolatos helytelen (zleti
gyakorlat; targyi eszkozok fizikai kdrosodasat elGidézé események; rendszerek hibajabdl
adodo, lzletmenet megszakaddasat kivaltd események; helytelen végrehaijtas, teljesités és
folyamatkezelés.

Az egyszerl modszert alkalmazé kisebb intézményeknél, mint a Tarsasag, célszerl kilonos
figyelmet forditani pl. az lzletvitelt, eredményeket befolyasolni képes kulcsiigyfelekkel
kapcsolatos érzékenység-vizsgalatokra és a kontrollrendszerekre, az lgyfélrendelkezések
megszegésébdl vagy csaldsbodl eredd esetleges veszteségek mérséklése érdekében.



A Tarsasag vezetése a vezetGi informacios rendszerben és a napi munkajaban folyamatosan
figyeli a m(ikodési kockazatokhoz tartozé eseményeket, kezeli a felmeriilé problémakat és
munkaja részeként, torekszik megel6zni azokat. A miikbdési kockazat kezelése tekintetében is
nagy jelentésége van a visszacsatolasnak, az intézkedések hatékonysaganak ellenérzésének.

Az SPB Zrt. a m(ikodési kockazati kitettség értékének, ill. gazdasagi t6kekovetelményének
szamszer(sitésére a kotelezd t6keképzésre alkalmazott BIA mdodszert alkalmazza.

Piaci és likviditasi kockazat

A té6ke, illetve jovedelem jelenbeli és/vagy jov6beli valtozasanak azon kockazata, amely a
kereskedési kdnyvbe sorolandd kotvények, értékpapirok, aruk és devizak arfolyamanak
megvaltozasabol adddik. Ez a kockazat szarmazhat kotvények, értékpapirok, devizak, aruk,
illetve ezekre vonatkoz6 szarmaztatott termékek arjegyzésébél, megbizasos kereskedésébdl
és a hozzajuk két6d6 pozicidvallalasbol. A Tarsasag szlikitett tevékenységébdl adéddan a
kockdzati elemek koziil jelenleg csak a devizakockazat all fenn, az szamszer(isithetd. A Tarsasag
esetében, mivel hitelezéssel nem foglalkozik, betéteket nem fogad el és maga sem vesz fel
hitelt, a likviditasi kockazat minimalis, gyakorlatilag megmarad az altalanos vallalati mikodési
kockdazatok kérében. A napi likviditas figyelése, a likviditasi terv készitése és aktualizalasa része
a cégvezet6 munkajanak, de az el6bbiek miatt nem bir kiemelkedd jelent6séggel.

A Tarsasdg a Bszt. ugyfélkovetelés védelmi szabalyait mindenkor betartva, az (gyfél
tulajdonaban lévé vagy 6t megilletd pénziigyi eszkozt és pénzeszkozt az ligyfél rendelkezése
szerinti célra haszndlja fel, a befektetési vallalkozas a kezelésében 1év6, az ligyfél tulajdonaban
Iévé vagy 6t megilletd pénziigyi eszkozzel és pénzeszkozzel sajatjaként nem rendelkezhet, és
biztositja, hogy az ligyfél ugyanezen pénziigyi eszkdzrél és pénzeszkdzrél barmikor rendelkezni
tudjon. Az lgyfelek pénzkovetelései a mérlegben a rovid lejaratu kotelezettségek kozott
kerilnek kimutatasra (az tigyfél pénziigyi eszk6zok mérlegen kivili tételek), a megbizoi
pénzeszkdzok elhelyezésére szolgalé szamldk a forgdeszkdzok kozott szerepelnek. Az
ugyfelekkel szembeni kotelezettség a rovid lejaratu kotelezettség 98 %-a. A likviditasi mutatok
szamitasakor mind a forgdeszkdzokben, mind pedig a révid lejarati kotelezettségekben
szerepelnek az ugyfelek pénzeszkozeivel kapcsolatos tételek, mely a szamitott likviditasi
mutatdkat torzithatja.

Likviditasi mutatok:

Likviditasi rata- I.

Forgdeszkdzok B 5079 795 _ 1.05
Rovid lejaratu kotelezettségek 4822076 '
Likviditasi rata- Il.
Pénzeszkozok - 4812 579 B 1.00
Rovid lejaratu kotelezettségek 4822 076 '



A kockazatok azonositasa, mérése, jelentése, a kockazatkezelés felépitése, szervezeten
beliili elhelyezkedése

A t6bbi pénziigyi intézményhez hasonldan, a Tarsasag belsé védelmi vonalait is a felel&s belsd
iranyitas (internal governance) és a belsé kontroll (internal control) funkcidk alkotjak. A
hatékony és atfogo, az intézmény Osszes tevékenységére és szervezeti egységére kiterjedd
belsé kontroll megvaldsitasa érdekében kockazat kontroll funkciot, megfelelGség biztositasi
(compliance) funkcidt, és belsé ellenérzési rendszert alakitott ki és miikodtet, ezeket kiegésziti
a safeguarding officer, az lgyfelek pénziigyi eszkdzeinek és pénzeszkbzeinek védelméért
felel6s tisztségvisel§ tevékenysége. A szabalyozasi rendszer a visszaélések megel6zése
érdekében az el6irdsoknak megfelel6en Gsszetett, kezdve a munkatarsak és vezetSk
kivalasztasaval, képzésével, az Osszeférhetetlenségi politikaval, a termék jovahagyasi
politikaval, a megbizasok felvételével, a fedezettség biztositdsaval, a legjobb végrehajtasi
politikaval, az alkalmazotti ligyletekkel, folytatva a pénzmosasi szabalyzattal vagy akar a
javadalmazasi politikaval, ill. a fennmaradé tobbi szabalyzattal, kapcsoldddan gyakorlatilag a
Tarsasag teljes tevékenységéhez.

A Tarsasag a kockdzatok értékelését, kezelését, monitorozasat a torvényi és a felugyeleti
szabalyozas és az azok alapjan kialakitott és elfogadott sajat belsé szabalyzatainak
megfelel6en végzi. A kockazatkezelés alapvetGen a munkafolyamatokba épitve térténik, része
a munkatarsak és a vezet6k mindennapi munkajanak. Ezen belil kiemelt szerepe van az
Ugyvezetés tagjainak személyes ellenérzési tevékenységének.

A Tarsasag szervezeti felépitésében a belsé ellenérzés, a compliance és a kockazatkezelés
tevékenysége elkiiloniil egymastol.

Onall6 kockazatkezel6ként a Tarsasag egy munkatdrsat foglalkoztat.

A kockazatkezel6 feladatai:

- az lgyfelekkel és a partnerekkel szemben vallalt kockazat folyamatos figyelemmel kisérése
és értékelése

- a kockazatértékelés és a t6kemegfelelés folyamatos értékelése, fellilvizsgalata, sziikség
szerinti korrekciojanak el6készitése

- az ligyletek fedezetének napi vizsgalata, sziikség esetén potfedezet bevondsa

- a kockazatok szavatolo t6kéhez valé ardnyanak, mértékének vizsgalata

- a kereskedési konyvben nyilvantartott poziciok és kockazatvallalasok piaci értékének
megallapitasa a likviditasi kockdzatok felmérésében és értékelésében egyittmiikédik a
Cégvezetbvel, aki az Ugyvezetés részére jelzi a likviditasi kockazat varhatd Osszegét,
id6tartamat és a kezelésére vonatkozo javaslatokat

- kiemelt szerep a munkatarsak kockazatérzékenységét fenntarto, ill. nével6 oktatasokban.

A kockazatkezel6 fliggetlen, kdzvetleniil a Felligyel Bizottsag ala rendelt, dontési jogosultsaga
nincs, el6készitési, vizsgalati, jelentési kotelezettsége van.

Tevékenységét dont6en a rendszeres, ltemezett feladatoknak megfelelGen latja el.
Tevékenységérdl koteles rendszeresen téjékoztatni az Ugyvezetést és évente legalabb egyszer
személyesen beszamolni a Feliigyel6 Bizottsagnak.



Munkaja soran célvizsgalatok esetében egyittmiikodik a belsé ellenérrel, az adatszolgaltatasi
és likviditasi kérdésekben pedig a cégvezetivel.

2016. junius 1 6ta a kockazatkezel6 egyben az Igazgatdsag tagja is, igy az eddigieknél is jobban
tudja képviselni a vezetd testiiletekben a kockazatkezelési elveket.

A kockazat mérséklésére és fedezésére vonatkozd szabalyok a monitorozast szolgalo
stratégiak és folyamatok

Az SPB Befektetési Zrt. a kockdzatok kdrének és dsszegének alapveté mérséklésére a nagyon
szlik tevékenységi kort hatarozta meg. Ez lehet6vé teszi, hogy a tevékenység jobban atlathato
legyen a vezet&ség szamara, a szlikitett tevékenységi kor kevesebb kockazati tényezét jelent,
azok konnyebben és koltséghatékonyan monitorozhatdak, a torvényi szabalyozasnak és a piaci
legjobb gyakorlatnak megfelel6en egyszerlibben szabalyozhatdéak. A Tarsasag szervezeti
felépitése nagyon lapos piramis, a munkatarsak napi kapcsolatban vannak egymassal, az
informaciédramlas gyors és kozvetlen, hivatalos és nem hivatalos szinten egyarant. A
vezet6ség és egyes munkatarsak egyarant a Tarsasagot tulajdonlé SPB Management Kft.
tulajdonosai, ezért érdekeltek annak hosszabb tdvon is jovedelmezé miikodésében. Ez
hatassal van a napi munkavégzésiikre, de donté jelentGsége a stratégiai dontések
meghozataldban, azok végrehajtasaban és a napi feladatokra lebontasaban van. A kockazatok
azonositasa, felmérése, kezelése, csokkentése, része a vezetSk, a kockazatkezelés és a tdbbi
dolgozd napi munkajanak, rutinjanak. A kockazatok felmérését, azonositdsat, mérséklését
segiti, részben meghatarozza a Felligyelet részére teljesitendé jelentésszolgalat, annak napi,
havi, negyedéves és éves ritmusa, valamint a kockazatok kezeléséhez kapcsolédd szabalyzatok
és hatarozatok legalabb évenkénti fellilvizsgalatat, igazgatdsagi dontését el6irdé rendszer. A
szabalyzatok karbantartasa mellett a vallalati kultdra része a kockdzatok megismertetése a
munkatarsakkal, a szabalyzatok és a torvényi valtozasok oktatasa, megvitatdsa. A torvényi
szabdlyozasnak megfelel6en a Tarsasag a honlapjan — kénnyen hozzaférhet6en - kozzéteszi a
tarsasagi és az egyéb nyilvanos informaciodkat, szabalyzatait, az ligyfelek ott, ill. a tanacsaddjuk
segitségével valaszt kaphatnak kérdéseikre.

Nyilatkozatok

A vezet6 testiilet az I. sz. mellékletben taldlhaté hatarozatban nyilatkozott a 2023. évben a
Tarsasag kockazatkezelési rendszerének megfelel6ségérdl, miszerint az alkalmazott
kockazatkezelési rendszer a Tarsasag méretét, profiljat és stratégiajat tekintve megfeleld. A
Tarsasag kockdazati stratégiajat az Igazgatdsag elfogadta, ez tartalmazza az SPB Zrt. kockazati
stratégiajanak alapelveit, a kockazati profiljat, szerkezetét.

A 1l. sz. melléklet tartalmazza a vezet6 testiilet altal jovahagyott osszefoglalé kockazati
nyilatkozatot.



3. Iranyitas
A vezetG testiilet tagjai altal bet6ltott igazgatdsagi tisztségek szama: 3.

Az lgazgatdsag elndke a Tarsasagot tulajdonld tarsasag alapitdja, az Igazgatdsag tagjainak
szakértelme, képességeik és tapasztalataik magas szintliek, az igazgatdésagi tagok szakmai
onéletrajzat a lll. sz. melléklet tartalmazza.

A Tarsasag kis mérete nem indokolja a vezet6k kivalasztasdra vonatkozd diverzitasi politika,
célkitlizések, célszamok stb. elGirasat.

Onalldé Kockazatkezelési Bizottsdgot a Tarsasdg, méretébsl és egyszeri szervezeti
felépitésébdl adéddan, nem hozott létre.

A kockazatokra vonatkozdé informacidk a napi munka sordan kozvetlenil jutnak el az
Igazgatdsag tagjaihoz, ill. a kockazatkezeld tagja a vezetd testiiletnek igy kdzvetlendil képviseli
abban a kockazatkezelési elveket.

4. Szavatolo toke

A szavatolo t6ke szamitasa soran a Tarsasag korlatozasokat, instrumentumokat, prudencialis
sz(irGket és levonasokat nem alkalmazott, a szamitdas megegyezik az auditdlt pénziigyi
beszamoldéban szereplé mérleggel. A szamitott alapvetd elsédleges t6ke elemei a jegyzett és
befizetett t6ke, a névérték feletti befizetés, az el6z6 évek felhalmozott eredménytartaléka,
aminek 6sszegét kizardlag az immaterialis javak 6sszege csokkenti.

SZAVATOLO TOKE (CA1) HUF
Megnevezés Osszeg
SZAVATOLO TOKE 399 259 812
ALAPVETO TOKE (TIER 1 VAGY T1 TOKE) 399 259 812
ELSODLEGES ALAPVETO TOKE (CET1 TOKE) 399 259 812
CET1 t6keelemként figyelembe vehetd tékeinstrumentumok 640 000 000
Befizetett t6keinstrumentumok 500 000 000
Névértéken felili befizetés (azsio) 140 000 000
Sajat CET1 t6keinstrumentumok (-) 0
Eredménytartalék -192 289 652
El6z6 évek eredménytartaléka -59 365913
Figyelembe vehet6 nyereség/veszteség -132 923 739
Egyéb immateridlis javak (-) -48 450 536

A t6kemegfelelési mutatdk szamitasa a rendeletben foglaltaknak megfeleléen tortént.
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TOKEMEGFELELESI MUTATOK (CA3) HUF

Megnevezés Osszeg
CET1 t6kemegfelelési mutatd 1.33000
A CET1 téke tobblete (+) / hidnya (-) 231,154,812
T1 t6kemegfelelési mutato 1.33000
A T1 t6ke tébblete (+) / hidnya (-) 174,119,187
Teljes t6kemegfelelési mutatd 1.33000
A teljes t6ke tobblete (+) / hidnya (-) 99,072,312

5. Szavatolot6ke-kdvetelmény

5.1. A belsé t6kesziikséglet szamitasara vonatkozoé szamitas modszere (ICAAP)

A Tarsasdg nem végez Osszetett tevékenységet, kevés munkatdrssal dolgozik, ezért olyan
modszereket kell alkalmazni, amelyek gyorsan, megbizhatéan, viszonylag kevés munkaval,
esetleg inkabb bizonyos mértékig tulértékelve, tartalékot képezve mutatjak a kockazatokat.
T6kekovetelményt csokkentd elemeket és sajat kockazati modelleket az el6bbiek miatt nem
vesz figyelembe. Az ICAAP szerinti t6kesziikségletének szamitasanal kezdetben az épitékocka
elvet alkalmazta és a végsé értékelésnél figyelembe vette az 1. pillér szerinti t6kesziikségletet.

A Tarsasag jovedelmez&ségének tartds javuldsa, a tevékenység béviilése és az értékpapirok
kockazatanak a 2008-ban kezd6do6tt valsag alatt tapasztalt differencidlédasa miatt 2013-ban
modositotta, majd 2015-ben és 2018-ban korrigdlta a kockazati t6kesziikséglet szamitasi
metodikat ill. az értékpapirok kockazati sulyozasat. Az SPB Zrt. igazgatdsagi dontése szerint a
kockazatait jelenleg jol kifejezi az ligyfelek értékpapir portfolidjat 6t kockazati kategdriaba
besorold, a kategdridkhoz kockdazati sulyokat meghatarozd tékesziikséglet szamitas. A
szamitas soran az ugyfelek tulajdondban lév6 értékpapirok forintban kifejezett napi piaci
értéke az értékpapirhoz tartozé kockazati sullyal szorozva, majd Gsszesitve adja meg a
Tarsasag ICAAP szerinti els6dleges kockazati tékesziikségletét. Az ICAAP szabalyzatot a tébbi
belsé szabalyzathoz hasonldan sziikség esetén feliil kell vizsgalni, ennek keretében példaul a
kockazati besorolast és a sulyokat a piaci valtozdsok esetleges bekovetkezését kovetden
maodositani kell ugy, hogy az esedékes negyedéves adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése
soran mar a fellilvizsgalt szamitasi rendszert kell alkalmazni.

A Tarsasag ICAAP szerinti t6kekovetelményének végsé meghatarozasa soran figyelembe kell
venniaz 1. pillér szerinti szamitott t6kekovetelményt is. A két szam koziil a nagyobb a Tarsasag
ICAAP szerinti aktuadlis tékekovetelménye. Amennyiben a Tarsasag ICAAP szerinti
t6kekovetelménye egymast koveté két negyedév vonatkozdsaban az 1. pillér szerinti
tékekovetelménnyel megegyez6en keriilt meghatarozasra, meg kell kezdeni az értékpapirok
kockazati besorolasat és a kockdazati sulyokat tartalmazé melléklet, szlikség esetén az ICAAP
szabalyozas feliilvizsgalatat.

10



Az ICAAP szerinti belsé t6kesziikséglet alapvet6 meghatdrozdsa negyedévente torténik, a
szabalyozoi t6keszamitdssal 6sszhangban, de a havi jelentésszolgalathoz kapcsolddva, a teljes
ugyfél értékpapir dllomany alapjan, havonta is kiszamitasra keriil. A havi ICAAP szamitas része
a Helyreallitasi tervben el6irt mutatdszamok betartasardl készitett kockazatkezel6i
feljegyzésnek.

ICAAP szerinti szavatol6toke sziikséglet (2022.12.31.)

UGYFEL ERTEKPAPIR v ]
T TOKEKOVETELMENY
35,375,334,495 313,856,109
5.2. IFR/IFD

A IFR/IFD keretrendszerén belill a K-faktor analizis meghatdrozasa soran az intézmény a
kovetkez6 kockazatokat méri:

- Risk to Client (RTC)

- Risk to Market

- Risk to Firm
Az egyes faktorok tételes bontasat és kockazati kovetelményeit (az IFR/IFD szamitds atlagolasa
alapjan) az alabbi tabla tartalmazza:

KITETTSEGERTEK ES TOKEKOVETELMENY (K-faktor) KOVETELMENY

Megnevezés Osszeg

Total K-Factor requirement 75,028,438

Risk to client (RTC) 48,896,881
Assets under management (AUM) 15,489,295
Client money held — Segregated (CMH-S) 20,381,491

Client money held - Non-segregated (CMH-N)

Assets safeguarded and administered (ASA) 12,989,022

Client orders handled - Cash trades (COH-C) 37,073

Client orders handled - Derivatives trades (COH-D)

Risk to market 26,000,000
K-Net positions risk requirement
Clearing margin given 26,000,000
Risk to firm 131,557

Trading counterparty default

Daily trading flow - Cash trades 131,557
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Daily trading flow - Derivative trades

K-Concentration risk requirement

5.3. Fix Overhead Costs

Fixed overhead requirement

242,202,054

Annual fixed overheads of the previous year after distribution
of profits

968,808,215

Total expenses of the previous year after distribution of profits

1,256,924,998

Of which: Fixed expenses incurred on behalf of the investment
firms by third parties

Total deductions

-288,116,783

Staff bonuses and other remuneration

Employees', directors' and partners' shares in net profits

Other discretionary payments of profits and variable
remuneration

Shared commission and fees payable

Fees, brokerage and other charges paid to CCPs that are
charged to customers

-22,406,464

Fees to tied agents

-265,710,319

6. Javadalmazasi politika és gyakorlatok

Tekintettel arra, hogy a Tarsasag vezetGsége — és egyes dolgozdi — az SPB Befektetési Zrt.

100%-os tulajdonosai, igy a hosszu tavu érdekeltség és javadalmazas a tulajdonlason keresztiil,

tulajdonosi szempontbdl valdsul meg. A Tarsasag mérlegf66sszege nem haladja meg a 200

milliard forintot, ezért Javadalmazasi Bizottsdgot nem hozott Iétre. A FelligyelS Bizottsag

tagjai szamara a Tarsasag tiszteletdij formajaban kizardlag alapjavadalmazasbol allé

javadalmazast hatarozott meg. A Tarsasdg dolgozdi koziil senki sem részesiilt 1 M EUR-t elérg,

ill. meghaladd 6sszegl javadalmazasban, jovedelemként nem kapott tulajdoni részesedést a

Tarsasagban, sem ahhoz kapcsolddd opcidt és nem pénzbeli juttatdst. Az Gzleti év soran az

atlagos statisztikai Iétszam 36 f6 volt.

A Felligyel6 Bizottsag altal elfogadott Javadalmazasi politikai alapelvek szerint:
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A Javadalmazasi Politika 6sszhangban all a hatékony és eredményes kockazatkezeléssel,
elésegiti annak alkalmazasat és nem 6szt6n6z a Tarsasag kockdazatvallalasi limitjeit meghaladé
kockazatok vallalasara. Megfelel a Tarsasdag lzleti stratégiajanak, célkit(izéseinek, értékeinek
és hosszU tavu érdekeinek, valamint az érdekkonfliktus elkertlését célzd intézkedéseket
tartalmaz. A Javadalmazasi politika hatdlya a Tarsasag valamennyi munkavallaldjara kiterjed,
a fogalomhasznalata szerinti teljesitményjavadalmazas megallapitasara vonatkozé szabalyok
azonban kizardlag a kiemelt személyek kérére alkalmazanddéak. A  kiemelt, azonositott
személyek kérét minden év augusztus 31. napjdig felul kell vizsgélni és az el6z8 év auditalt
adatai, valamint az egyéb bekovetkezett valtozasok alapjan az azonositott személyeket
ismételten meg kell hatarozni.

A kiemelt személyi kor esetében a teljesitményjavadalmazds nem haladhatja meg az
alapjavadalmazas 100 %-at. Az alapjavadalmazas meghatdrozdsa sordan a Tarsasag
figyelemmel van arra, hogy rugalmas javadalmazasi politika érvényesiilhessen, és azokban az
esetekben, ahol ez indokolt, lehetGség legyen arra, hogy a teljes javadalmazas
alapjavadalmazasbdl alljon. A teljesitményjavadalmazdasnal a Tarsasag egyszerre értékeli a
kiemelt személy pénziigyi és nem pénziigyi kritériumokon alapuld eredményét, az érintett
szervezeti egység eredményét és a Tarsasdg eredményét.

A teljesitményértékelés alapja a Tdrsasag hosszu tavu teljesitménye, ezért az értékelés
legalabb 3 éves id6tavra terjed ki, és a teljesitményjavadalmazas kifizetésére kotelezettséget
vallalni csak kivételesen, Uj munkavallalo felvételekor egy évre lehet. A Térsasdg a
teljesitményjavadalmazasként szétoszthatd Osszeg meghatarozasanal figyelembe veszi a
jelenlegi és jov6beni kockdzatokat, a téke koltségét és a sziikséges likviditast. A
teljesitményjavadalmazasra kotelezettség nem vallalhatd, és nem képezheti részét a jovSbeli
javadalmazasi terveknek.

Amennyiben a teljesitményjavadalmazas éves Osszege meghaladja a 25.000.000 forintot,
annak legalabb 40 %-at halasztva, az uzleti tevékenység természetétdl, kockazataitdl és az
adott kiemelt személy tevékenységeitdl fliiggéen 3 évnél rovidebb idétartami munkaviszony
esetén a munkaviszony megsziinésekor, egyébként 3 éves idGszak alatt kell kifizetni.

A teljesitményjavadalmazas csak akkor fizethetd ki, és a kiemelt személy csak akkor jogosult a
teljesitményjavadalmazasra, ha a Tarsasag pénziigyi helyzete fenntarthato, és a Tarsasag, az
érintett szervezeti egység és a kiemelt személy teljesitménye azt indokoltta teszi.

A teljesitményjavadalmazas kifizetése nem eredményezheti a Bszt. torvényben, a prudens
miikodésre vonatkoz6 jogszabalyokban és az 575/2013/EU Rendeletben meghatéarozott
kovetelmények nem teljesitését.

A teljesitményjavadalmazas mértékét az aldbbi teljesitménymutatdk figyelembe vételével kell
meghatarozni:

a.) a t6kekovetelmény elGirasnak valé megfelelés mértéke,
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b.) a likviditasi kockazatokat méré mutatészamok valtozasa,

c.) az elért adozas elG6tti eredmény,

d.) a kiemelt személy egyéni teljesitménye.

A Tarsasag az alabbi irdanyadd mutaték megfelelése esetén nyujthat teljesitmény-

javadalmazast:

- Rendelkezésre all6 szavatold t6ke, SREP tékekovetelmény megfeleld

- Likviditasi mutatd megfelel6

- Addzas el6tti eredmény pozitiv

Nyilvanossagra hozanddé: (CRR.450. cikk (1) bekezdés g)
pont)

Javadalmazas 6sszesitett adatai
tevékenységi korok szerint (HUF)

tevékenység |. vezet6 allasu személyek (iranyitasi, 137 286 643
feliigyeleti funkciok)

tevékenység Il. kockazatkezelés és ellendrzés 24 636 420

Nyilvdnossagra hozando: (CRR.450. cikk (1) bekezdés h) | FelsGvezetSk Beosztottak
pont)

Adott lizleti évre vonatkozé javadalmazas 6sszesen (Ft) 130 086 643 24 636 420
Fix javadalmazas (Ft) 130 086 643 24 636 420
kedvezményezettek a szama (f6) 5 2
Valtozé javadalmazas (Ft) 0 0

kedvezményezettek szama (f6) 0 0

15. Tokeattétel

Tokeattételi mutatd

Az intézmény t6kemennyisége osztva az intézmény teljes kitettségének mértékével
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l. sz. melléklet

Az SPB Zrt. Igazgatdsaganak nyilatkozata

a Tarsasag kockazatkezelési rendszerének megfelelGségérdl

Az SPB Zrt. Igazgatdsaga ezuton kijelenti, hogy a Tarsasdg altal alkalmazott kockazatkezelési rendszer

«ses

biztositékot szolgdltat az tgyfelek és a befektetési rendszer védelmére.

Budapest/ 2023. szeptember 19.

o | /\?&@ 4%6/—‘ IZ/Q&J‘“

T Gabor /" Sven Doernbrack
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1. sz. melléklet

Osszefoglalé kockazati nyilatkozat

1. A Tarsasag adatai:

Neve: SPB Befektetési Zrt.

Cime: 1051 Budapest, Vérosmarty tér 7-8.

Cégjegyzékszama: 01-10-044420

Tevékenységi engedély szédma, kelte: PSZAF 111/73.060/2000., 111/73.060-2/2001., 111/73.060-7/2002.,
MNB 3579-7/2019.

A vezetd testlilet, lgazgatdsag, tagjai: Paradi-Varga Tamds, Téth Gabor, Sven Doernbrack

2. Az alkalmazott uzleti stratégiahoz kapcsolddo dltalanos kockazati profil:

A Tarsasag célja a befektet6k érdekeinek és igényeinek megfelel§ befektetési szolgaltatas nyujtasa a
befektetés biztonsaganak els6bbségével, hitelezés és tobbszoros tékeattétel nélkiil, valamint a meglévd
ugyfélkor megalapozott novelése a szolgéltatdsok magas szinvonala és a személyes kapcsolat révén. A
Tarsasdg prudens miikddése, konzervativ tzletpolitikaja, a lehatarolt befektetési paletta és annak
atlathatésaga, a Tarsasag kis piaci mérete jelentik szémara a piaci el6nyt. A Tarsasag a prudens
mikodésre vonatkozd el6irdsok betartdsaval Ggy koteles a rdbizott idegen és sajat forrasokkal
gazddlkodni, hogy folyamatosan fenntartsa azonnali — minden napi — fizet6képességét (likviditasat) és
mindenkori fizet6képességét (szolvenciajat).

A Térsasag magat alacsony kockazati étvagyu és az el6bbiekbsl kovetkezéen alacsony kockazatu
vallalkozdsnak hatarozza meg. Nem célja magas kockazat( lizletagak bevezetése, a kockazati kitettség
Iényeges novelése, nagy kockazatd lgyletek, tgyfelek és partnerek felvéllaldsa.

3. A kockazatkezelés rendszere:

A Tarsasdg a kockazatok értékelését, kezelését, monitorozasat a térvényi és a felugyeleti szabdlyozas,
valamint az azok alapjan kialakitott és elfogadott, - a szervezet méretének és a tevékenysége
egyszer(iségének megfelel6 - sajat belsG szabalyzatainak megfelel6en végzi. A kockazatkezelés
alapvet6en a munkafolyamatokba épitve torténik, része a munkatarsak és a vezet6k mindennapi
munkdjanak. Ezen belil kiemelt szerepe van az Ugyvezetés tagjainak személyes ellen6rzési
tevékenységének. A MIFID Il. szabalyozasra felkésziilés, az annak megfelelés és a kockazati szempontok
erGteljesebb megjelenitése érdekében 2016 juniusatdl a kockazatkezel6 egyben a Térsasag
Igazgatosaganak tagja. KockdzatkezelGi min&ségében fliggetlen, kozvetlendl a Felligyel§ Bizottsag ala
rendelt.

4. Aranyszamok, mutatok (2022. december 31.):

e Jegyzett tGke: 500.000.000 HUF
e Szavatolo t6ke: 399 259 812 HUF

e Fellgyeleti t6kekdvetelmény (SREP): 300 187 500 HUF
e Szamitott t6kekdvetelmény (IFD/IFR): 300 187 500 HUF
e Tier 1 ratio: 1,33
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Il. sz. melléklet

Az SPB Zrt. Igazgatdsag tagjainak szakmai 6néletrajza

Paradi-Varga Tamas
vezérigazgato
SPB Befektetési Zrt.

Tanulmanyait a Budapesti Kozgazdasagtudomdnyi Egyetemen végezte. 1995-t6l stratégiai
tervez6ként részt vett a Raiffeisen Private Banking megalapitasaban és felépitésében. Az SPB Zrt-
nél 2001 éta dolgozik. 2004-t6l a Tarsasag vezérigazgatoja.

Doernbrack Sven
vezérigazgato-helyettes
SPB Befektetési Zrt.

A Soproni Erdészeti- és Faipari Egyetemen végzett 1992-ben. 1994-2003 kozott
Marketingberatung International pénziigyi szolgaltatonal toltétt be kilonb6z6 nemzetkozi
pozicidkat, 2005-2015 MKB Bank Zrt.-ndl dolgozott, el6sz6r a treasury teriiletén foglalkozott
nemzetkozi értékpapirokkal, majd a Private Banking teriiletet erdsitette, 2013-t6l kezdve
befektetési igazgatoként. 2015-2021 kozott a Raiffeisenbank Zrt. szenior privat bankarként
dolgozott, 2021 6ta az SPB munkavdllaléja, 2023 augusztustol a cég igazgatdsagi tagja,
vezérigazgato-helyettese.

Toth Gabor
Igazgatosagi tag
SPB Befektetési Zrt.

A Budapesti Mdszaki Egyetemen végzett 1980-ban. 1980 6ta a Richter Gedeon Nyrt. (illetve
jogeléd Koébanyai Gydgyszerarugyar) alkalmazottja 2020-as nyugdijba vonulasig. Volt
termelésiranyito, részlegvezetd, majd gazdasagi szakirany elvégzése utan Tavlati tervezési osztaly
vezet6je, majd tarsasagi részvényesi teriiletet irdnyitott. Részt vett a BET alapitasaban, a Richter
részvénytarsasagga alakitdsdban, t6zsdei bevezetésében. 1994-ben alapitd tag a Richter Gedeon
Rt. Onkéntes Nyugdijpénztarban, ahol az lgazgatésag elndke. 2022 oktdbertsl a SPB Zrt.
Felligyel® Bizottsag tagja, majd 2023 janudrjatdl Igazgatdsagi tagja.
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