SPB Befektetési Zrt.

A 2023. iizleti évi kockazatvallalasra és kockazatkezelésre vonatkozo
informacidk nyilvanossagra hozatala

1. Bevezeto:

Az SPB Befektetési Zrt. (a tovabbiakban: SPB Zrt., a Tarsasdag) az Eurdpai Parlament és a Tanacs
2019/2033/EU rendeletének (a tovabbiakban IFR rendelet) hatodik részében elGirt
kotelezettségének megfeleléen, az aldbbiakban hozza nyilvanossagra a Tarsasagra vonatkozo,
kockazatvallalasi és kockazatkezelésiinformacidkat. A nyilvanossagra hozatal évente torténik,
a Tarsasag nyilvdnossagra hozatali szabalyzatanak megfelel6en, a Tarsasag honlapjan.

Az SPB Befektetési Zrt. kiildetése, hogy olyan befektetési szolgdltatoként dolgozzon, mely
képes a magyar értékpapirpiac mellett, a nemzetkézi piacok értékelésére és hatékony
elérésére. Tevékenységi korét a lehet6ségeihez és az engedélyeihez képest Iényegesen
szlikitve, az alapvet6 befektetési szolgdltatasokra korldtozva hatdrozta meg. Az SPB
Befektetési Zrt. bankcsoportoktdl és befektetd tarsasagoktdl fliggetlen, magyar tulajdonu
befektetési szolgaltatd. A Tarsasag egyetlen tulajdonosa az SPB Management Kft., amely az
SPB munkatarsaibdl, néhany vezetdségi taghdl és dolgozébdl all. Ez egyértelm(i és kozvetlen
érdekeltséget jelent a Tarsasag hosszu tavu miikodésének, miikodtetésének fenntartasdban.
Befektetési elveit, szolgdltatasi koncepcidjat, kockazati stratégidjat, stb., - a torvényi
szabalyozas figyelembe vételével -, a Tarsasag sajat maga hatarozza meg

Az SPB Zrt-nek a sajat értékelése alapjan, az uzleti tevékenysége tulajdonsagainak (a
tevékenység volumene, kore, részvétele a magyar és a nemzetkozi piacokon, illetve fizetési,
elszamolasi- és kiegyenlitési rendszerekben) és kockazati jellemz6inek alapjan jelenleg nem
indokolt az éves gyakorisagnal slriibben nyilvdnossagra hozni a kockdazatvallalasra és a
kockazatkezelésre vonatkozd informacidkat.

A nyilvanossagra hozatal kapcsan az egyes fejezetek az IFR rendeletben rogzitetteknek
megfelel6en:

- Kockazatkezelési célkitlizések és szabalyok (47. cikk)

- lIranyitas (48. cikk)

- Szavatolétéke (49. cikk)

- SzavatolétGke-kdvetelmény (50. cikk)

- Javadalmazasi politika és gyakorlat (51. cikk)

- Befektetési politika (52. cikk)

- Kornyezeti, tarsadalmi és iranyitdsi kockazatok (53. cikk)

Az SPB Befektetési Zrt. az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2019/2033/EU rendeletének hatodik
részében leirtaknak megfelelve ezdton nyilatkozik, hogy valamennyi |ényeges informaciot
nyilvanossagra hozta, és nincs olyan Iényegesnek minGsiil6, védett vagy bizalmas informacid,
melynek nyilvdnossagra hozatalatdl eltekintett.



- Adott informacid a nyilvdnossagra hozatal szempontjabdl akkor mingsiil |ényegesnek,
ha annak elhagyasa vagy téves kozlése megvaltoztathatja vagy befolydsolhatja az adott
informaciéra gazdasagi dontéshozatal céljabol tamaszkodo felhaszndld személy altal
kialakitott értékelését vagy dontését.

- Adott informacié akkor minGsiil az intézmény szempontjabél védettnek, ha annak
nyilvanossagra hozatala gyengitené az intézmény versenypoziciéjat. Ide tartozhatnak
a termékekkel vagy rendszerekkel kapcsolatos olyan informacidk is, melyeknek a
versenytarsak tudomasara jutasa csokkentené az intézmény e termékekben és
rendszerekben lévé befektetéseinek értékét.

- Adott informacié akkor mindgsiil bizalmasnak, ha az ugyfelekkel szembeni
kotelezettségek vagy egyéb, partnerekkel fennallé kapcsolatok titoktartasra kotelezik
az intézményt.

Jelen kozzététel tartalmaz minden Iényeges, az SPB Zrt. kockazati megitéléséhez sziikséges
informdciot, atfogd képet ad a Tarsasag kockdzati profiljarél az informaciora gazdasagi
déntéshozatal céljabdl tdAmaszkodd felhasznaldknak. A kbzzététel csak részben tartalmazza a
2023. évi auditalt éves pénziigyi beszamolé adatait, a teljes beszamold és a kdnyvvizsgdloi
jelentés elérhet6 a Tarsasag honlapjan.

Az 575/2013/EU rendelet 434. cikkének megfelel6en az SPB Zrt. a nyilvanossagra hozatalt a
http://www.spbinvest.hu/ honlapjan az ,Informacidk” meniiponton beliil a ,Kozzétételek”
»Egyéb kozzétételek” meniipont alatt teszi kozzé.

2. Kockazatkezelési célkitlizések és szabalyok

Az SPB Befektetési Zrt. tevékenységi korét a lehet6ségeihez és az engedélyeihez képest
lényegesen szlikitve, az alapveté befektetési szolgdltatasokra korlatozva hatarozta meg.
Befektetési elveit, szolgaltatasi koncepcidjat, kockazati stratégidjat, stb., - a torvényi
szabalyozas figyelembe vételével -, a Tarsasag sajat maga hatarozza meg

2.1. Kockazatkezelési elvek

2.1.1. Az SPB Zrt. kockazati és likviditasi stratégiaja

A kockazati és likviditasi stratégia egy olyan atfogd dokumentum, amelyben az lzleti
stratégiajaval Osszhangban bemutatdsra keriil az intézmény kockazatokkal kapcsolatos
viszonya. A stratégiat a Tarsasdg éves rendszerességgel feliilvizsgdlja és tartalmat a
szervezeten belll ismertté teszi, hogy a szervezet alkalmazkodni tudjon az ebben
megfogalmazott elvekhez. A kockdazati és likviditasi stratégia része a kockdazatvallalasi és
likviditasi politika, a kockazati étvagy, a kockazati szerkezet és a kockdzatkezelési szervezet
bemutatdsa. A kockazati és likviditasi stratégia el6készitése a Kockazatkezels felelGssége. Az
elkészitett javaslatot a Kockazatkezel6 terjeszti az Igazgatésag elé megvitatdsra és



jévahagyasra. A jovahagydst kovetden a kockazati és likviditasi stratégia a belsé halézaton
keriil kozlésre a munkatarsak részére és a szébeli ismertetésekkel-megvitatasokkal valik a napi
munkavégzés meghatarozo elemévé.

2.1.2. Kockazatvallalasi és likviditasi politika

A Tarsasag a prudens miikodésre vonatkozo elGirasok betartasaval ugy koteles a rabizott
idegen és sajat forrasokkal gazdalkodni, hogy folyamatosan fenntartsa azonnali — minden
napi — fizet6képességét (likviditasat) és mindenkori fizet6képességét (szolvenciajat).

A kockazatvallalasi politika meghatarozé elemei:
e a piaci gyakorlatban elfogadott legjobb médszerek alkalmazasa,
e a kockazatkezelési folyamat az atfogd iranyitdsi rendszer része,
e atevékenység kockazati és hozam elemeinek folyamatos feltarasa és monitoringja,
e a kockazatok figyelembe vétele az lizleti dontéseknél,

e a kockazatkezelési szervezet elkilontlése az tzleti teriilettdl.

A kockazatkezelési folyamat f6bb szakaszai:
- akockazatok azonositasa,
- akockazatok mérése,
- akockazatok kezelése és az ellendrzés,
- visszacsatolas.

2.1.3. Kockazati étvagy

A Tarsasdg magdat alacsony kockazati étvagyu vallalkozasnak hatdrozza meg. Kockazati
politikdja és stratégidja kockazatkeriil§, konzervativ magatartds jellemzi. Tevékenységét a
befektetési szolgaltatasi tevékenységek kozil — a megalapitasa 6ta, a rendelkezésére allo
engedélyek ellenére - az alaptevékenység egy részére korlatozza. A legfontosabb
szolgdltatasok szamara a hazai és nemzetkozi, t6zsdei és tézsdén kivili kotvény és részvény
ugyletek, valamint a kotvény és a részvény befektetési alapok forgalmazasa, kizardlag az
azonnali piacokon. Bindris opcidkat, hataridGs és opcids ligyleteket sem sajat szamlara, sem
ugyfelei szamara nem kot. Nem hitelez ligyfeleket és partnereket, nem foglalkozik derivativ
ugyletekkel, nem vallal sem hozam, sem t6ke garanciat. Ezaltal az lgyfelek értékpapir és
pénziigyi fedezettségét csak a vételi-eladasi megbizasok esetén kell vizsgalnia. Fedezetként
nem fogad el ingatlant vagy ingdsagot és nem kényszeril a napi arfolyammozgasok miatti
folyamatos ligyfélfedezet monitoringra, valamint a fedezetek érvényesitésére, tobbletfedezet
bevondsara, stb. A Tarsasag likviditasi kockazatokat csak nagyon korlatozottan, a normal
vallalati mikodés keretében vallal. Nem célja sem az ligyfelek és a partnerek hitelezése, sem
tartos hitel felvétele tevékenységének egyszer(i fenntartdsara vagy annak bdévitésére. A
likviditds kezelési rendszerének fontos elemeként a likviditdas fenntartdsahoz sziikséges
atmeneti kiilsé forrds bevonasanak elkeriilésére eszkozeinek dénté részét likvid eszkézben



tartja likviditasi pufferként és elsésorban ebbdl a likviditasi pufferbél térténd értékpapir
értékesitéssel kivanja biztositani a likviditasat. A likviditasi puffer azonban csak része a
likviditas kezelési rendszerének, azt a szabalyzatoknak megfelel6 mechanizmusokkal,
tevékenységgel, informacids renddel, dontésekkel, ellendrzéssel, stb. biztositja. A Tarsasagnak
nem célja a magas kockdzatot jelent§ zletek, lizletagak bevezetése, a kockazati kitettség
lényeges noévelése, nagy kockazatu ligyletek, ligyfelek és partnerek felvallaldsa.

2.1.4. Kockazati szerkezet

A Tarsasag az el6bbiekben rogzitett kockazatvallalasi politikajanak és kockazati étvagyanak
megfelel6en, a kozeljov6ben is alapvetéen a meglévé kockazati szerkezetet kivanja
fenntartani. Jelenleg a f6 cél a Tarsasag jovedelmezségének névelése és ezzel egyiittesen a
szavatolo t6ke novelése. Ezeket a célokat a szabad kapacitasok kihasznélasa, az aktivabb piaci
jelenlét, az ligynokok altal is névekvd partnerkor és a tébb tgylet révén kivanja elérni. Az
eddigi gyakorlatnak megfelel6en az uj ligyfelek esetében is el kell keriilni a nagykockazat
vallalasat, ill. a néhany lgyféltél és partnertél vald fluggség kialakulasat. A Térsasag piaci
részaranya alacsony, ezért a szamara nagyaranyu forgalomnévekedés sem jar kedvez6tlen
hatassal a tobbi befektetési szolgaltatora. A névekedési és a jovedelmez8ségi elvaras ezért
nem jelent kockazat ndvelési kényszert és emiatt nem varhatd a kockazati szerkezet lényeges
modosuldsa sem.

2.2. ATarsasag mikodése soran azonositott kockazatok, a kockazatok
kezelésére szolgalé folyamatok és stratégiak

A Tarsasag kockazatai értékelésének a torvényi és a felligyeleti szabalyozason kell alapulnia, a
valaszthatd értékelések esetében pedig a szervezet méretének és a tevékenysége
egyszerliségének megfeleld, a legjobb piaci gyakorlat alapjan alkalmazhaté egyszer(ibb - nem
a bonyolult modellszdmitdsokon alapulé - mddszereket kell alkalmaznia. A térvényi,
felligyeleti szabalyozas alapvetd elGirasain tulmenéen, meg kell hatdrozni a Térsasag
sajatossagaibol adddo tovabbi kockazatokat és azok nagysagat is. A kockazatok értékelésének
alapelveit, szabalyait, eredményeit, a kockazatcsokkentés lehetGségeit meg kell ismertetni a
munkatarsakkal és a teljes szervezetnek ennek ismeretében, ennek megfelelen kell
miikédnie.

A Tarsasdag a kockdzatait az ICAAP szabdlyzataban hatarozta meg és ott rogzitette a jelenlegi
fébb kockazatait. A kockdzatokat az 1. pillérben fedezett, az 1. pillérben nem teljesen fedezett
és a 2. pillérben fedezett kockazatokra osztotta. Az elsd pillér kockazatai elkeriilhetetlenek,
jelent8sek: a hitelezési- és partnerkockazat valamit a nyitvaszallitdsok kockdazata, a pozicio,
devizaarfolyam valamint a m(kddési kockazat. A masodik pillér szerinti kockadzatok koziil
esetlinkben kiemelten kell kezelni a méret kockazatot, az ligyndkhalézat kockadzatot és a
gazdasagi kornyezetbdl valamint a szabalyozdi kérnyezetbdl fakadd kockazatot.



Az 1. pillérben fedezett kockazatok
Hitelezési kockazat

Altaldnosan azt a kockazatot jelenti, hogy egy szerz6déses partner nem (vagy nem pontosan
a szerzddés feltételei szerint) teljesit.

Ide tartozik:

e bizonyos (tipikusan kotvény) befektetések kockazata (a kifizetések nem a szerz6désnek
megfelel6en térténnek),

e partnerkockdzat,

e atranszfer kockazat,

e (részben) ateljesitési kockazat,

e rezidualis kockazat

Tényleges hitelezési kockazat - mivel a Tarsasag az ligyfeleinek nem nyujt hitelt és lizleti
partnereit sem kivanja hitelezni - gyakorlatilag nincs. A Tarsasag szempontjabdl jelenleg az
egyik meghatarozo kockazati elem a kapcsolddo, a pénz és értékpapir letéteket kezel6 bankok
és befektetési vallalkozasok partnerkockazata. Meghatarozé nemzetkézi partnerei és
letétkezelGi a nemzetkozi hitelmingsiték altal befektetési kategdriaba sorolt intézmények. A
Tarsasag a piaci informaciok és a munkafolyamatba épitett ellenérzéssel folyamatosan
ellenérzi kapcsolatait és felkésziil azok korrekcidjara. A szolgaltatd (zleti partnerek
kivalasztasaban torekszik a lehetd legjobb partnerek kivalasztasara és kétszeres biztositasra a
piacok elérése tekintetében. A késedelembe esett tételeket a hatdlyos, nem teljesité
kitettségre és atsrukturalt kovetelésre vonatkozé prudencialis kovetelményekrél széld
szabalyzatanak megfelel6en mindGsiti. Az SPB Zrt. a hitelezési kockazati kitettség értékének, ill.
gazdasagi t6kekovetelményének meghatdrozasara a kotelezé t6keképzés soran a sztenderd
modszert alkalmazza.

Miikodési kockazat

Mkodési kockazat a nem megfelelS belsé folyamatok és rendszerek, kiilsé események vagy
a személyek nem megfelel6 feladatellatasa miatt felmerilg, illetéleg jogszabaly, szerz6dés
vagy belsé szabalyzatban rogzitett eljaras megsértése vagy nem teljesitése miatt keletkezd,
jovedelmezGséget és tékehelyzetet érint6 veszteségek veszélye.

Az ezekkel 6sszefliggé mikodési kockazati eseményeket a CRD tipizalja: belsé csalas; kiilsé
csalas; munkakornyezeti karokozas; ligyfelekkel, termékekkel kapcsolatos helytelen (izleti
gyakorlat; targyi eszkozok fizikai karosoddsat el6idéz6 események; rendszerek hibajabol
adddo, lzletmenet megszakadasat kivaltd események; helytelen végrehajtds, teljesités és
folyamatkezelés.

Az egyszer(i mddszert alkalmazd kisebb intézményeknél, mint a Tarsasag, célszerd kilonos
figyelmet forditani pl. az Uzletvitelt, eredményeket befolyasolni képes kulcsiigyfelekkel
kapcsolatos érzékenység-vizsgdlatokra és a kontrollrendszerekre, az ligyfélrendelkezések
megszegésébdl vagy csalasbdl eredé esetleges veszteségek mérséklése érdekében.



A Tarsasag vezetése a vezet6i informdcios rendszerben és a napi munkéjaban folyamatosan
figyeli a miikodési kockdzatokhoz tartozé eseményeket, kezeli a felmeriil6 probléméakat és
munkadja részeként, térekszik megel6zni azokat. A m(ikodési kockazat kezelése tekintetében is
nagy jelentésége van a visszacsatoldsnak, az intézkedések hatékonysaganak ellenérzésének.

Az SPB Zrt. a m(ikodési kockazati kitettség értékének, ill. gazdasagi t6kekdvetelményének
szamszerUsitésére a kotelez6 t6keképzésre alkalmazott BIA médszert alkalmazza.

Piaci és likviditasi kockazat

A téke, illetve jovedelem jelenbeli és/vagy jovGbeli valtozasdnak azon kockazata, amely a
kereskedési kdonyvbe sorolandé kotvények, értékpapirok, aruk és devizak arfolyamdanak
megvaltozasabdl addédik. Ez a kockdzat szarmazhat kotvények, értékpapirok, devizak, aruk,
illetve ezekre vonatkozoé szarmaztatott termékek arjegyzésébdl, megbizasos kereskedésébél
és a hozzajuk két6d6 pozicidvallalasbél. A Tarsasag szlikitett tevékenységébdl addddan a
kockazati elemek koziil jelenleg csak a devizakockdzat all fenn, az szamszerdisithet8. A Tarsasag
esetében, mivel hitelezéssel nem foglalkozik, betéteket nem fogad el és maga sem vesz fel
hitelt, a likviditasi kockazat minimalis, gyakorlatilag megmarad az altaldnos vallalati miikédési
kockazatok kérében. A napi likviditas figyelése, a likviditasi terv készitése és aktualizalasa része
a cégvezetd munkdjanak, de az el6bbiek miatt nem bir kiemelked§ jelentdséggel.

A Tarsasag a Bszt. ugyfélkdvetelés védelmi szabdlyait mindenkor betartva, az ugyfél
tulajdondban Iévé vagy 6t megillet pénziigyi eszkozt és pénzeszkozt az tigyfél rendelkezése
szerinti célra hasznalja fel, a befektetési vallalkozas a kezelésében |évé, az ligyfél tulajdondban
lévé vagy 6t megilletd pénziigyi eszkozzel és pénzeszkozzel sajatjaként nem rendelkezhet, és
biztositja, hogy az ligyfél ugyanezen pénziigyi eszk6zrél és pénzeszkdzrél barmikor rendelkezni
tudjon. Az lgyfelek pénzkovetelései a mérlegben a rovid lejarati kételezettségek kézott
kerlilnek kimutatdsra (az Ugyfél pénziigyi eszk6z6k mérlegen kiviili tételek), a megbizéi
pénzeszkozok elhelyezésére szolgald szamldk a forgdeszk6zok kozott szerepelnek. Az
ugyfelekkel szembeni kotelezettség a rovid lejarati kotelezettség 98 %-a. A likviditasi mutatdk
szamitasakor mind a forgdeszkdzdkben, mind pedig a rovid lejaratu koételezettségekben
szerepelnek az lgyfelek pénzeszkozeivel kapcsolatos tételek, mely a szamitott likviditdsi
mutatdkat torzithatja.

Likviditasi mutatdk:

Likviditasi rata- I.

Forgdeszkozok 3 3 399 855 0, 1.08
R&vid lejaratl kotelezettségek 3160 687 :
Likviditasi rata- Il.
Pénzeszkdzok . 3135671 > 0.99
Rovid lejaratu kotelezettségek 3160 687 g



A kockazatok azonositdasa, mérése, jelentése, a kockazatkezelés felépitése, szervezeten
beliili elhelyezkedése

A toébbi pénziigyi intézményhez hasonldan, a Tarsasag belsé védelmi vonalait is a felel&s belsé
iranyitas (internal governance) és a belsé kontroll (internal control) funkciék alkotjdk. A
hatékony és atfogo, az intézmény Osszes tevékenységére és szervezeti egységére kiterjedd
belsé kontroll megvaldsitasa érdekében kockazat kontroll funkcidt, megfelel6ség biztositasi
(compliance) funkciét, és belsd ellenérzési rendszert alakitott ki és mikodtet, ezeket kiegésziti
a safeguarding officer, az lgyfelek pénziigyi eszk6zeinek és pénzeszkdzeinek védelméért
felel6s tisztségvisel6 tevékenysége. A szabdlyozasi rendszer a visszaélések megel6zése
érdekében az elGirasoknak megfelel6en Gsszetett, kezdve a munkatarsak és vezetSk
kivalasztasaval, képzésével, az Osszeférhetetlenségi politikdval, a termék jovahagyasi
politikaval, a megbizasok felvételével, a fedezettség biztositasaval, a legjobb végrehajtasi
politikaval, az alkalmazotti tigyletekkel, folytatva a pénzmosasi szabalyzattal vagy akar a
javadalmazasi politikaval, ill. a fennmaradé t6bbi szabdlyzattal, kapcsoléddan gyakorlatilag a
Tarsasag teljes tevékenységéhez.

A Tarsasag a kockazatok értékelését, kezelését, monitorozasat a torvényi és a felligyeleti
szabdlyozds és az azok alapjan kialakitott és elfogadott sajat belsé szabalyzatainak
megfelel6en végzi. A kockazatkezelés alapvetGen a munkafolyamatokba épitve térténik, része
a munkatarsak és a vezet6k mindennapi munkajanak. Ezen belil kiemelt szerepe van az
Ugyvezetés tagjainak személyes ellen8rzési tevékenységének.

A Tarsasag szervezeti felépitésében a belsé ellenérzés, a compliance és a kockazatkezelés
tevékenysége elkiiloniil egymastol.

Onallé kockézatkezel6ként a Tarsasag egy munkatdrsat foglalkoztat.

A kockazatkezel6 feladatai:

- az ugyfelekkel és a partnerekkel szemben vallalt kockazat folyamatos figyelemmel
kisérése és értékelése

- a kockazatértékelés és a t6kemegfelelés folyamatos értékelése, feliilvizsgalata, sziikség
szerinti korrekciéjanak el6készitése

- az ligyletek fedezetének napi vizsgalata, sziikség esetén potfedezet bevonasa

- a kockazatok szavatold t6kéhez vald aranyanak, mértékének vizsgalata

- a kereskedési konyvben nyilvantartott poziciok és kockazatvallalasok piaci értékének
megallapitdsa a likviditasi kockazatok felmérésében és értékelésében egyiittmiikodik a
Cégvezetdvel, aki az ligyvezetés részére jelzi a likviditasi kockazat varhatd Gsszegét,
id6tartamat és a kezelésére vonatkozo javaslatokat

- kiemelt szerep a munkatarsak kockazatérzékenységét fenntartd, ill. noéveld
oktatdsokban.

A kockazatkezel6 fliggetlen, kdzvetleniil a Felligyel6 Bizottsag ald rendelt, dontési jogosultsaga
nincs, el6készitési, vizsgalati, jelentési kotelezettsége van.

Tevékenységét dont6en a rendszeres, (itemezett feladatoknak megfelel6en latja el.
Tevékenységérdl koteles rendszeresen tajékoztatni az Ugyvezetést és évente legalabb egyszer
személyesen beszamolni a Felligyel& Bizottsagnak.



Munkaja soran célvizsgalatok esetében egylittm(ikodik a belsé ellenérrel, az adatszolgaltatasi
és likviditasi kérdésekben pedig a cégvezetbvel.

2016. junius 1 6ta a kockazatkezel6 egyben az Igazgatdsag tagja is, igy az eddigieknél is jobban
tudja képviselni a vezet6 testiiletekben a kockazatkezelési elveket.

A kockazat mérséklésére és fedezésére vonatkozé szabalyok a monitorozast szolgalé
stratégidk és folyamatok

Az SPB Befektetési Zrt. a kockazatok korének és 6sszegének alapveté mérséklésére a nagyon
szlik tevékenységi kort hatdrozta meg. Ez lehet6vé teszi, hogy a tevékenység jobban atlathatd
legyen a vezet8ség szamara, a szlkitett tevékenységi kor kevesebb kockazati tényezét jelent,
azok kénnyebben és kéltséghatékonyan monitorozhatéak, a torvényi szabalyozasnak és a piaci
legjobb gyakorlatnak megfelel6en egyszerlibben szabdalyozhatéak. A Tarsasag szervezeti
felépitése nagyon lapos piramis, a munkatarsak napi kapcsolatban vannak egymassal, az
informaciéaramlas gyors és kozvetlen, hivatalos és nem hivatalos szinten egyarant. A
vezet6ség és egyes munkatarsak egyarant a Tarsasagot tulajdonlé SPB Management Kft.
tulajdonosai, ezért érdekeltek annak hosszabb tavon is jovedelmez6 miikodésében. Ez
hatassal van a napi munkavégzésiikre, de donté jelent6sége a stratégiai dontések
meghozataldban, azok végrehajtasdban és a napi feladatokra lebontasaban van. A kockazatok
azonositasa, felmérése, kezelése, csokkentése, része a vezetdk, a kockazatkezelés és a tdbbi
dolgozd napi munkajanak, rutinjanak. A kockazatok felmérését, azonositasat, mérséklését
segiti, részben meghatdrozza a Felligyelet részére teljesitendd jelentésszolgalat, annak napi,
havi, negyedéves és éves ritmusa, valamint a kockazatok kezeléséhez kapcsolodo szabalyzatok
és hatarozatok legalabb évenkénti fellilvizsgdlatat, igazgatosagi dontését elGird rendszer. A
szabadlyzatok karbantartasa mellett a vallalati kultura része a kockazatok megismertetése a
munkatarsakkal, a szabalyzatok és a térvényi valtozdsok oktatdsa, megvitatdsa. A torvényi
szabalyozasnak megfelel6en a Tarsasag a honlapjan — kénnyen hozzaférhetGen - kdzzéteszi a
tarsasagi és az egyéb nyilvanos informacidkat, szabalyzatait, az ligyfelek ott, ill. a tanacsadojuk
segitségével vdlaszt kaphatnak kérdéseikre.

Nyilatkozatok

A vezet6 testiilet az I. sz. mellékletben taldlhat6é hatarozatban nyilatkozott a 2024. évben a
Tarsasag kockazatkezelési rendszerének megfelel6ségérdl, miszerint az alkalmazott
kockazatkezelési rendszer a Tarsasdg méretét, profiljat és stratégiajat tekintve megfelels. A
Tarsasag kockdazati stratégidjat az Igazgatdsag elfogadta, ez tartalmazza az SPB Zrt. kockazati
stratégidjanak alapelveit, a kockazati profiljat, szerkezetét.

A Il. sz. melléklet tartalmazza a vezet6 testiilet altal jévahagyott osszefoglalé kockazati
nyilatkozatot.



3. Iranyitas
A vezet6 testiilet tagjai altal betoltott igazgatdsagi tisztségek szama: 3.

Az lgazgatdsag elndke a Tdrsasagot tulajdonld tarsasag alapitdja, az Igazgatdsag tagjainak
szakértelme, képességeik és tapasztalataik magas szintliek, az igazgatdsagi tagok szakmai
onéletrajzat a lll. sz. melléklet tartalmazza.

A Tarsasag kis mérete nem indokolja a vezet6k kivalasztdsara vonatkozé diverzitasi politika,
célkitlizések, célszamok, sth. elGirasat.

Ondll6 Kockazatkezelési Bizottsdgot a Tarsasdg, méretébsl és egyszerli szervezeti
felépitésébdl adoddan, nem hozott létre.

A kockdazatokra vonatkozé informaciék a napi munka soran kozvetlenidl jutnak el az
Igazgatdsag tagjaihoz, ill. a kockazatkezeld tagja a vezet6 testiiletnek igy kdzvetleniil képviseli
abban a kockazatkezelési elveket.

4. Szavatolé téke

A szavatol6 t6ke szamitasa sordn a Tarsasag korlatozasokat, instrumentumokat, prudencialis
szlir6ket és levonasokat nem alkalmazott, a szamitds megegyezik az auditalt pénziigyi
beszamoldban szereplé mérleggel. A szamitott alapvet6 elsédleges t6ke elemei a jegyzett és
befizetett t6ke, a névérték feletti befizetés, az el6z6 évek felhalmozott eredménytartaléka,
aminek 6sszegét kizarélag az immaterialis javak 6sszege csokkenti.

SZAVATOLO TOKE (CA1) HUF
Megnevezés Osszeg
SZAVATOLO TOKE 482 322 814
ALAPVETO TOKE (TIER 1 VAGY T1 TOKE) 482322 814
ELSODLEGES ALAPVETO TOKE (CET1 TOKE) 482 322 814
CET1 t6keelemként figyelembe vehet6 tékeinstrumentumok 640 000 000
Befizetett t6keinstrumentumok 500 000 000
Névértéken fellili befizetés (azsid) 140 000 000
Sajat CET1 t6keinstrumentumok (-) 0
Eredménytartalék -91 337083
El6z6 évek eredménytartaléka -192 289 652
Figyelembe vehet6 nyereség/veszteség 100 952 569
Egyéb immateridlis javak (-) -66 340103

A t6kemegfelelési mutatdk szamitasa a rendeletben foglaltaknak megfelel6en tortént.
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TOGKEMEGFELELESI MUTATOK (CA3) HUF

Megnevezés Osszeg
CET1 t6kemegfelelési mutatd 1,6801
A CET1 téke tébblete (+) / hidnya (-) 321555214
T1 t6kemegfelelési mutatd 1,6801
A T1 téke tébblete (+) / hidnya (-) 267 009 064
Teljes t6kemegfelelési mutatd 1,6801
A teljes t6ke tobblete (+) / hianya (-) 195 237 814

5. Szavatolotoke-kdvetelmény

5.1. A belsé t6kesziikséglet szamitasara vonatkozé szamitas maddszere (ICAAP)

A Tarsasag nem végez Osszetett tevékenységet, kevés munkatarssal dolgozik, ezért olyan
modszereket kell alkalmazni, amelyek gyorsan, megbizhatdan, viszonylag kevés munkaval,
esetleg inkdbb bizonyos mértékig tulértékelve, tartalékot képezve mutatjak a kockazatokat.
Tékekovetelményt csokkentd elemeket és sajat kockazati modelleket az el6bbiek miatt nem
vesz figyelembe. Az ICAAP szerinti t6kesziikségletének szamitasanal kezdetben az épit6kocka
elvet alkalmazta és a végsé értékelésnél figyelembe vette az 1. pillér szerinti t6kesziikségletet.

A Tarsasag jovedelmezdségének tartds javulasa, a tevékenység béviilése és az értékpapirok
kockazatanak a 2008-ban kezd6do6tt valsag alatt tapasztalt differencidlédasa miatt 2013-ban
modositotta, majd 2015-ben és 2018-ban korrigalta a kockazati tGkesziikséglet szamitdsi
metodikat ill. az értékpapirok kockazati silyozasat. Az SPB Zrt. igazgatdsagi dontése szerint a
kockazatait jelenleg jol kifejezi az ligyfelek értékpapir portfolidjat 6t kockazati kategoriaba
besorolo, a kategdridkhoz kockdazati sulyokat meghatdrozé tékesziikséglet szamitas. A
szamitds soran az lgyfelek tulajdondban lévé értékpapirok forintban kifejezett napi piaci
értéke az értékpapirhoz tartozé kockazati sullyal szorozva, majd Gsszesitve adja meg a
Tarsasag ICAAP szerinti elsGdleges kockazati tékesziikségletét. Az ICAAP szabalyzatot a tébbi
belsé szabalyzathoz hasonldan sziikség esetén feliil kell vizsgalni, ennek keretében példaul a
kockazati besoroldst és a sulyokat a piaci valtozasok esetleges bekdvetkezését kéveten
maodositani kell ugy, hogy az esedékes negyedéves adatszolgéltatasi kdtelezettség teljesitése
sordn mar a feliilvizsgalt szamitasi rendszert kell alkalmazni.

A Tarsasag ICAAP szerinti t6kekdvetelményének végsé meghatarozasa soran figyelembe kell
venni az 1. pillér szerinti szamitott t6kekdvetelményt is. A két szam koziil a nagyobb a Tarsasag
ICAAP szerinti aktualis tékekovetelménye. Amennyiben a Tarsasag ICAAP szerinti
t6kekovetelménye egymast koveté két negyedév vonatkozasaban az 1. pillér szerinti
t6kekovetelménnyel megegyez6en keriilt meghatarozasra, meg kell kezdeni az értékpapirok
kockazati besorolasat és a kockazati sulyokat tartalmazé melléklet, szilkség esetén az ICAAP
szabdlyozas feliilvizsgalatat.
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Az ICAAP szerinti bels6é tGkesziikséglet alapveté meghatadrozasa negyedévente torténik, a
szabalyozoi t6keszamitassal 6sszhangban, de a havi jelentésszolgalathoz kapcsolddva, a teljes
tgyfél értékpapir allomdany alapjan, havonta is kiszamitasra keriil. A havi ICAAP szamitas része
a Helyreallitasi tervben el6irt mutatészamok betartasardl készitett kockazatkezel6i
feljegyzésnek.

ICAAP SZERINTI SZAVATOLO TOKE KOVETELMENY ES KITETTSEGERTEK HUF

UGYFEL ERTEKPAPIR Dl , Gy
LonTAN TOKEKOVETELMENY KITETTSEGERTEK
32,067,633,978 272,372,153 3,684,910,000
5.2. IFR/IFD

A IFR/IFD keretrendszerén belil a K-faktor analizis meghatdrozasa soran az intézmény a
kovetkezd kockazatokat méri:

- Risk to Client (RTC)

- Risk to Market

- Risk to Firm
Az egyes faktorok tételes bontasat és kockazati kovetelményeit (az IFR/IFD szamitas atlagolasa
alapjan) az alabbi tabla tartalmazza:

KITETTSEGERTEK ES TOKEKOVETELMENY (K-faktor) KOVETELMENY

Megnevezés Osszeg

Total K-Factor requirement 70,684,705

Risk to client (RTC) 44,510,627
Assets under management (AUM) 17,244,750
Client money held — Segregated (CMH-S) 13,350,308

Client money held - Non-segregated (CMH-N)

Assets safeguarded and administered (ASA) 13,874,862

Client orders handled - Cash trades (COH-C) 40,706

Client orders handled - Derivatives trades (COH-D)

Risk to market 26,000,000

K-Net positions risk requirement

Clearing margin given 26,000,000
Risk to firm 174,078

Trading counterparty default
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Daily trading flow - Cash trades 174,078
Daily trading flow - Derivative trades
K-Concentration risk requirement 70,684,705
5.3.  Fix Overhead Costs
Fixed overhead requirement 278,878,714

Annual fixed overheads of the previous year after distribution
of profits

1,115,514,856

Total expenses of the previous year after distribution of profits

1,320,035,758

Of which: Fixed expenses incurred on behalf of the investment
firms by third parties

Total deductions -204,520,902
Staff bonuses and other remuneration
Employees', directors' and partners' shares in net profits
Other discretionary payments of profits and variable
remuneration
Shared commission and fees payable
- 3
ees, brokerage and other charges paid to CCPs that are 110,055,391
charged to customers
Fees to tied agents -194,465,511

6. Javadalmazasi politika és gyakorlatok

Tekintettel arra, hogy a Tarsasag vezetGsége — és egyes dolgozdi — az SPB Befektetési Zrt.

100%-os tulajdonosai, igy a hosszu tava érdekeltség és javadalmazas a tulajdonlason keresztiil,

tulajdonosi szempontbdl valdsul meg. A Tarsasag mérlegf66sszege nem haladja meg a 200

millidrd forintot, ezért Javadalmazasi Bizottsdgot nem hozott |étre. A Felligyel6 Bizottsag

tagjai szamara a Tarsasag tiszteletdij formajaban kizardlag alapjavadalmazasbol allo

javadalmazast hatdrozott meg. A Tarsasag dolgozdi koziil senki sem részesiilt 1 M EUR-t elér6,

ill. meghaladd 6sszegli javadalmazasban, jovedelemként nem kapott tulajdoni részesedést a

Tarsasagban, sem ahhoz kapcsolédo opcidt és nem pénzbeli juttatast. Az Gzleti év soran az

atlagos statisztikai [étszam 29 f6 volt.

A Felligyel6 Bizottsag altal elfogadott Javadalmazasi politikai alapelvek szerint:
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A Javadalmazasi Politika 6sszhangban all a hatékony és eredményes kockazatkezeléssel,
el6segiti annak alkalmazasat és nem 6szton6z a Tarsasag kockazatvallalasi limitjeit meghaladd
kockazatok véllalasdra. Megfelel a Tarsasag lizleti stratégiajanak, célkitiizéseinek, értékeinek
és hosszu tavu érdekeinek, valamint az érdekkonfliktus elkeriilését célzé intézkedéseket
tartalmaz. A Javadalmazasi politika hatalya a Tarsasag valamennyi munkavallaldjara kiterjed,
a fogalomhasznalata szerinti teljesitményjavadalmazas megallapitasara vonatkozé szabdlyok
azonban kizardlag a kiemelt személyek kérére alkalmazanddéak. A  kiemelt, azonositott
személyek kérét minden év augusztus 31. napjaig felul kell vizsgdlni és az el6z6 év auditalt
adatai, valamint az egyéb bekovetkezett véltozasok alapjan az azonositott személyeket
ismételten meg kell hatarozni.

A kiemelt személyi kor esetében a teljesitményjavadalmazas nem haladhatja meg az
alapjavadalmazas 100 %-at. Az alapjavadalmazds meghatdrozasa soran a Tarsasag
figyelemmel van arra, hogy rugalmas javadalmazasi politika érvényesiilhessen, és azokban az
esetekben, ahol ez indokolt, lehet6ség legyen arra, hogy a teljes javadalmazas
alapjavadalmazasbdl élljon. A teljesitményjavadalmazasnal a Tarsasag egyszerre értékeli a
kiemelt személy pénziigyi és nem pénziigyi kritériumokon alapuldé eredményét, az érintett
szervezeti egység eredményét és a Tarsasag eredményét.

A teljesitményértékelés alapja a Tdrsasag hossz tavu teljesitménye, ezért az értékelés
legalabb 3 éves id6tdvra terjed ki, és a teljesitményjavadalmazas kifizetésére kotelezettséget
vallalni csak kivételesen, Uj munkavallalé felvételekor egy évre lehet. A Tarsasdg a
teljesitményjavadalmazasként szétoszthaté 6sszeg meghatarozasanal figyelembe veszi a
jelenlegi és jov6beni kockdzatokat, a téke koltségét és a szikséges likviditast. A
teljesitményjavadalmazasra kotelezettség nem vdllalhatd, és nem képezheti részét a jovébeli
javadalmazasi terveknek.

Amennyiben a teljesitményjavadalmazas éves Osszege meghaladja a 25.000.000 forintot,
annak legalabb 40 %-at halasztva, az uzleti tevékenység természetétdl, kockazataitdl és az
adott kiemelt személy tevékenységeitdl fliggben 3 évnél révidebb id6tartami munkaviszony
esetén a munkaviszony megsziinésekor, egyébként 3 éves idGszak alatt kell kifizetni.

A teljesitményjavadalmazas csak akkor fizethetd ki, és a kiemelt személy csak akkor jogosult a
teljesitményjavadalmazésra, ha a Tarsasag pénzugyi helyzete fenntarthatd, és a Tarsasag, az
érintett szervezeti egység és a kiemelt személy teljesitménye azt indokolttd teszi.

A teljesitményjavadalmazas kifizetése nem eredményezheti a Bszt. térvényben, a prudens
mikodésre vonatkozd jogszabalyokban és az 575/2013/EU Rendeletben meghatarozott
kovetelmények nem teljesitését.

A teljesitményjavadalmazas mértékét az alabbi teljesitménymutatok figyelembe vételével kell
meghatarozni:

a.) a t6kekovetelmény elGirasnak valdo megfelelés mértéke,
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b.) a likviditasi kockazatokat méré mutatédszamok valtozasa,
c:) az elért adozas el6tti eredmény,
d.) a kiemelt személy egyéni teljesitménye.

A Tarsasag az alabbi irdnyadé mutatok megfelelése esetén nyujthat teljesitmény-

javadalmazast:

- Rendelkezésre all6 szavatold t6ke, SREP t6kekovetelmény megfelelé
- Likviditasi mutaté megfeleld

- Adozas el6tti eredmény pozitiv

Nyilvdnossagra hozandd: (CRR.450. cikk (1) bekezdés g) | Javadalmazas Gsszesitett adatai

pont) tevékenységi korok szerint (HUF)

tevékenység I. vezetd allasu személyek (iranyitasi, 108,300,000

felliigyeleti funkciok)

tevékenység Il. kockazatkezelés és ellenGrzés 29,088,000

Nyilvanossagra hozandé: (CRR.450. cikk (1) bekezdés h) | Fels6vezeték Beosztottak

pont)

Adott lizleti évre vonatkozo javadalmazas 6sszesen (Ft) 98,900,000 29,088,000

Fix javadalmazas (Ft) 98,900,000 29,088,000
kedvezményezettek a szama (f6) 6 2

Valtozd javadalmazas (Ft) 0 0
kedvezményezettek szama (f4) 0 0

15. Tékeattétel

Tokeattételi mutatod

Az intézmény t6kemennyisége osztva az intézmény teljes kitettségének mértékével
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I. sz. melléklet

Az SPB Zrt. Igazgatosaganak nyilatkozata

a Tarsasag kockazatkezelési rendszerének megfelelGségérél

Az SPB Zrt. Igazgatdsdga ezuton kijelenti, hogy a Tarsasag altal alkalmazott kockdzatkezelési rendszer

sz

T?T“/‘ / o@wé%ff;—-

Paragi-Varga Tamas 6th Gabor Sven Doernbrack
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. sz. melléklet

Osszefoglalo kockazati nyilatkozat

1. A Tarsasag adatai:

Neve: SPB Befektetési Zrt.

Cime: 1051 Budapest, Vérosmarty tér 7-8.

Cégjegyzékszama: 01-10-044420

Tevékenységi engedély szama, kelte: PSZAF 111/73.060/2000., 111/73.060-2/2001., 111/73.060-7/2002.,
MNB 3579-7/2019.

A vezetd testiilet, Igazgatdsag, tagjai: Paradi-Varga Tamds, Toth Gabor, Sven Doernbrack

2. Az alkalmazott Uzleti stratégidhoz kapcsolédé altalanos kockazati profil:

A Térsasdg célja a befektet6k érdekeinek és igényeinek megfelel§ befektetési szolgaltatas nyujtasa a
befektetés biztonsaganak elsG6bbségével, hitelezés és tobbszoros tékeattétel nélkil, valamint a meglévd
lgyfélkor megalapozott novelése a szolgaltatdsok magas szinvonala és a személyes kapcsolat révén. A
Tarsasag prudens m{ikddése, konzervativ lzletpolitikaja, a lehatarolt befektetési paletta és annak
atldthatdsdga, a Tdrsasag kis piaci mérete jelentik szaméra a piaci el6nyt. A Tédrsasdg a prudens
mikodésre vonatkozo el6irdsok betartasdval Ugy koteles a rabizott idegen és sajat forrasokkal
gazdalkodni, hogy folyamatosan fenntartsa azonnali — minden napi — fizet6képességét (likviditasat) és
mindenkori fizet6képességét (szolvenciajat).

A Tarsasdg magat alacsony kockazati étvagyu és az elSbbiekbdl kovetkezGen alacsony kockazatu
vallalkozasnak hatarozza meg. Nem célja magas kockazatu lizletagak bevezetése, a kockazati kitettség
lényeges novelése, nagy kockazatu ligyletek, ligyfelek és partnerek felvallalasa.

3. A kockazatkezelés rendszere:

A Tarsasag a kockdzatok értékelését, kezelését, monitorozasat a torvényi és a felligyeleti szabdlyozas,
valamint az azok alapjan kialakitott és elfogadott, - a szervezet méretének és a tevékenysége
egyszerliségének megfelel6 - sajat bels6 szabalyzatainak megfelel6en végzi. A kockazatkezelés
alapvetéen a munkafolyamatokba épitve torténik, része a munkatarsak és a vezet6k mindennapi
munkdjdnak. Ezen beltl kiemelt szerepe van az Ugyvezetés tagjainak személyes ellen6rzési
tevékenységének. A MIFID Il. szabalyozasra felkésziilés, az annak megfelelés és a kockazati szempontok
er8teljesebb megjelenitése érdekében 2016 juniusatél a kockdzatkezel6 egyben a Tarsasag
Igazgatdsaganak tagja. KockdzatkezelGi minGségében fiiggetlen, kdzvetleniil a Felligyel6 Bizottsag ala
rendelt.

4. Aranyszdmok, mutatok (2023. december 31.):

e Jegyzett t6ke: 500.000.000 HUF
e Szavatold t6ke: 482 322 814 HUF

e Fellgyeleti t6kekovetelmény (SREP): 287 085 000 HUF
e Szamitott t6kekovetelmény (IFD/IFR): 287 085 000 HUF
e Tier 1 ratio: 1,68
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1. sz. melléklet

Az SPB Zrt. Igazgatdsag tagjainak szakmai 6néletrajza

Paradi-Varga Tamas
vezérigazgato
SPB Befektetési Zrt.

Tanulmanyait a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen végezte. 1995-t6l stratégiai
tervez6ként részt vett a Raiffeisen Private Banking megalapitasaban és felépitésében. Az SPB Zrt-
nél 2001 6ta dolgozik. 2004-t6l a Tarsasag vezérigazgatodja.

Doernbrack Sven
vezérigazgato-helyettes
SPB Befektetési Zrt.

A Soproni Erdészeti- és Faipari Egyetemen végzett 1992-ben. 1994-2003 kozott
Marketingberatung International pénziigyi szolgdltatonal toltétt be kiilonb6z6 nemzetkozi
poziciokat, 2005-2015 MKB Bank Zrt.-nal dolgozott, el6szor a treasury teriiletén foglalkozott
nemzetkozi értékpapirokkal, majd a Private Banking teriiletet erésitette, 2013-t6l kezdve
befektetési igazgatoként. 2015-2021 kozott a Raiffeisenbank Zrt. szenior privat bankarként
dolgozott, 2021 6ta az SPB munkavallaléja, 2023 augusztustdol a cég igazgatdsagi tagja,
vezérigazgato-helyettese.

Téth Gabor
Igazgatdsagi tag
SPB Befektetési Zrt.

A Budapesti M(szaki Egyetemen végzett 1980-ban. 1980 6ta a Richter Gedeon Nyrt. (illetve
jogel6d Kébanyai Gydgyszerarugyar) alkalmazottja 2020-as nyugdijba vonuldsig. Volt
termelésiranyitd, részlegvezetd, majd gazdasagi szakirany elvégzése utan Tavlati tervezési osztaly
vezetdje, majd tarsasagi részvényesi teriiletet iranyitott. Részt vett a BET alapitasaban, a Richter
részvénytarsasagga alakitasaban, t6zsdei bevezetésében. 1994-ben alapitd tag a Richter Gedeon
Rt. Onkéntes Nyugdijpénztarban, ahol az Igazgatdsag elndke. 2022 oktébertsl a SPB Zrt.
Felligyel6 Bizottsag tagja, majd 2023 janudrjatdl Igazgatdsagi tagja.
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